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ASESOR SINOMINA

PRESTAMOS.
Caso: ASIGNACION Y COBRO DE PRESTAMOS.

Asignacion del Préstamo
En la Preparacion de su Prenémina
Seleccione “Excepciones por Trabajador”,

Modifique el Trabajador que recibe el Préstamo, ingresando el monto
total del Préstamo otorgado en “Préstamos”
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Alta Modifica Consulta Baja Imprime Salida
Trabajador 'u% Nombre GONZALEZ JIMENEZ ALEJANDRA Tumo
Departamento 2 COMERCIALIZACION 1
Puesto 21 ADMINISTRADOR

Centro de Costo 0

Dias / Horas Percepciones Deducciones Vacaciones Compensacion
Ajuste Sueldo 0.00 101 Vales Despensa 1.00 111 Asimilados A Su 3 0.00
Retroactivo Sueldo 0.00 102 Prevision Soc. 0.00 112 Perc.adic.12 g 0.00
Retroactivo Extras 0.00 103 Vales Despensa 3 0.00 113 Perc.adic.13 5 0.00
Comisiones 0.00 104 Bono 3 0.00 114 Perc.adic.14 5 0.00
Compensaciones 0.00 105 Reintegro lsr 3 0.00 115 Perc.adic.15 $ 0.00
Gratificaciones 0.00 106 Aguinaldo 3 0.00 116 Perc.adic.16 3 0.00
Liquidaciones 0.00 107 Viatico Gravado 5 0.00 117 Perc.adic. 17 5 0.00
Préstamos 5,000.00 108 Viatico Exento 3 0.00 118 Perc.adic.18 5 0.00
Otras Percep. 1 0.00 10% Viatico Entrega L3 0.00 119 Perc.adic.19 s 0.00
Otras Percep. 2 0.00 110 Gastos Terceros 5 0.00 120 Perc.adic.20 5 0.00
Ajustador de Neto a Pagar ] Sustitucitn de los CFDI previos [

Neto a Pagar Deseado UUD CFDI Relacionado | | v X




Obs:

El Préstamo no grava para Impuesto.

Esta configurado con la Clave SAT 999.
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Modifica  Consulta Salida

Prima Dominical

N Comisiones

B Compensaciones

N Gratificaciones

B Liquidaciones

B Otraz Percepciones 1
B Otras Percepciones 2
Préstamo
‘Vacaciones

N Prima “acacional

B Aguinaldo

| | Gratificacién
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4

Subsidio al Empleo Pagado

Prima dominical

Comisiones

Otros ingresos por salarios
Otros ingresos por salarios
Otros ingresos por salarios
Otroz ingresos por salarios
Otros ingresos por salarios

Pagos distintos a los listados y que no deben considerarse como ingreso por sueldos, s.alarb#
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Sueldos, Salaries Rayas y Jornales

Prima vacacional

Gratificacion Anual (Aguinaldo)
Gratificacion Anual (Aguinaldo)
Participacion de los Trabajadores en las Utiidades PTU

Subsidie para el empleo (efectivamente entregado al trabajador).
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Cobro del Préstamo

Nimero de Crédito

88112085

Descuente Mensual en

Cuota Fija § 0.00

Cuota Fija 131024

Factor de Descuento

ﬁ Trabajadores EIE@
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Alta Modifica Consulta Lista Baja Imprime Salida
Trabajador €, | Nombre GONZALEZ JIMENEZ ALEJANDRA Activo 8
Datos Personales  Datos Generales |M.55. Complemento 1.2 |M.S.5.Adicional Deudas  Prenémina
Crédito INFONAVIT @ Forcentaje @ %

Inicio Descuento

01Movi2013 | T2l

CONCEPTO Monto Deuda Capital Pagado Saldo Dcto. Peridgdico

INFONAMTT 250,000.00 75,589.00 173,411.00

FONACOT 0.00 | 000 _boo 0.00]

PRESTAMOS 5,000.00 0.00 5,000.00 500.00

z 408 409 0.00 '

FONDO AHORRO 0.00

CAJAAHORRO 0.00

Obs. L ¢
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En el Catalogo de Trabajadores, Modifique en la Pestafia Deudas

Campo PRESTAMOS
Monto Deuda
Descuento Periddico

SINOMINA actualiza automaticamente los campos:
Capital Pagado
Saldo

Al momento del Calculo y Acumulacion, SINOMINA actualiza los campos

“Capital Pagado” y “Saldo” periddicamente hasta que el Saldo sea cero.
Caso: ASIGNACION Y COBRO DE SEGUNDO PRESTAMO Y SUCESIVOS

Sume el Préstamo Nuevo al Préstamo Anterior y sobrescriba la cantidad

resultante en “Monto Deuda”
No cambie “Capital Pagado”
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Alta Modifica Consulta  Lista Baja Imprime Salida
Trabajador €4, || Nombre GONZALEZ JIMENEZ ALEJANDRA Activo @

Datos Personales  Datos Generales |M.S.S. Complemento 1.2 LM.S.S_Adicional Deudas  Prenémina

Crédito INFONAVIT @ Porcentaje [ 0.00]%

NGmero de Crédito Descusnto Mensualen | Cuota Fija 3 Ij Inicio Descuento
Cuota Fija Factor de Descuento =
CONCEPTO Monto Deuda Capital Pagado Saldo Dcto. Periddico
INFORAWTT 250,000.00 76,589.00 173,411.00

FONACOT 0.00 0.00 0.00
PRESTAMOS 10,000.00 5,000.00
OTRAS .. 4.09 409 0.00

FONDO AHORRO

Obs. v K




