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SINOMINA
AVISO

CAMBIOS A AUSENTISMOS EN
DESCUENTOS DE INFONAVIT
A LOS TRABAJADORES

Estimado Usuario:

En el Diario Oficial de la Federacion del 15/may/25, el INFONAVIT publicé un
comunicado con las reformas al articulo 29 de la Ley del INFONAVIT, vigente a
partir del 4to bimestre de 2025:

De forma relevante el legislador establecid gue, cuando se trate de la obligacién de hacer los descuentos a
que se refiere la fraccion Il y segundo parrafo del articulo 29 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, ésta no se suspendera por ausencias o incapacidades en términos de fa Ley

del Sequro Social.

Por lo tanto, se requiere cambiar la configuracién, Unicamente de 2 tipos de
ausentismos activos:

Falta Total e Incapacidades,

en todas las empresas de SINOMINA del ejercicio 2025, a partir del mes de Julio.
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Siga las instrucciones a continuacion:

En Inicial — Parametros de la Empresa — Ausentismo:

Inicial Mémina Cierre  Apoyc Salida

Tablas Basicas Ll " &Y

Parametros de la Empresa  »

Personal 3
Calculadora de Sueldos

. Causas Ausentismo

Percepciones y Deducciones Adicionales

Conexion Contable

Parametros Salaric / IMSS / INFONAVIT
Parametros Generales

Claves de Nomina

Tarifas de Destajo

Edician Ventana Ayuda

-~ el = e | MO E

Para todos los ausentismos, activos, que sean del Tipo de Ausentismo Falta

Total:

Tipo de Ausentismo

O Parcial

(@ Falta
(ORiesgo

() lncapacidad (O Enferm

» Seleccione MODIFICA.
* Enlaseccion IMSS, en Cotiza para: marque la casilla de INFONAVIT (Crédito).

* Presione el botén

para guardar el cambio.

* Realice el mismo cambio para los demdas ausentismos del mismo Tipo.

@ Ausentismo |?|E| Eﬂ
A ©, K
Modifica Consulta Lista Imprime Salida
Mimero L, | Descripcidn |FALTA [ Activo
(@) Total
Falta Captura Causa
@® (D Parcial | [[] Disminuye Sueldo LiCap
Tipo e ASeHSD (T Riesgo de Trabajo (O Acc. Trab, () Acc. Tray. (O Enf. Gral.
i (O Incapacidad | () Enfermedad General
() Maternidad
| O Vacaciones
[A Trabajados IMS S
Disminuye Proporcion Aguinaldo Exporta al SUAY cédulas IMSS
de Dias [ Proporcién Vacaciones
BFPTU [#1E v M (Todos los Rubros y Pensionados) [ Retiro
; | Cotiza | []Riesgo de Trabajo [Jcesantiay Vejez
o : ara i i
: [ Reportes de némina y recibos & [invalidez y Vida
inchiven 5 [ Guarderias
[ Andlisis de Ausentismo
Nota: Cotiza significa gue paga completo aungue tenga este Hipo de ausentismo.
Obs. | | v X |
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Para todos los ausentismos, activos, que sean del Tipo de Ausentismo
Incapacidad:

Tipo de Ausentismo
@® Incapacidad

» Seleccione MODIFICA.
* Enla seccion IMSS, en Cotiza para: marque la casilla de INFONAVIT (Crédito).

. . .
* Presione el botdn para guardar el cambio.
* Realice el mismo cambio para los demdas ausentismos del mismo Tipo.

@ Ausentismo = =[]
|6 “ . Al
Modifica | Consulta  Lista Imprime Salida

Nimera €, | Descripcisn |[ENF. GENERAL [ Activa
D Total
(D) Falta O [ Captura Causa

() Parcial | [] Disminuye Sueldo

(C)Riesgo de Trabajo (O Acc. Trab. (O Acc. Tray (O Enf. Gral.
(@) Incapacidad | (® Enfermedad General
(") Maternidad

Tipo de Ausentismo

(0) Vacaciones

[ Trabajadas IMSS
Disminuye | [ Proporcidn Aguinaldo Exporta al SUAY cédulas IMSS
deDias | [ Proporcidn Vacaciones

[1E v M (Tados los Rubros y Pensionados) Retiro
Cotiza | []Riesgo de Trabajo [ cesantia y Vejez

. ara i i
Reportes de ndmina y recibos o [nvalidezy Vida

[] Andlisis de Ausentismo [ Guarderias
Nota: Cotiza significa que paga completo aunque tenga este tipo de ausentismo.

PTU.

Incluir en

Obs. | \ v ¥

¢Dudas?, comuniquese con

soporte@infonexo.mx

iCon gusto lo asistiremos!



