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ASESOR SINOMINA

VACACIONES DIAS NO CONSECUTIVOS

Caso:
v' Trabajador tiene Vacaciones en la Semana/Quincena en dias
no consecutivos.
Ejempilo:
Nomina Quincenal
Trabajador tiene vacaciones: 2 dias no consecutivos,
1y 15 Diciembre

Procedimiento:

Ingrese los dias no consecutivos de Vacaciones
WY " v |
A U =
Modifica Consulta Imprime
Trabajador 7| €, | Nombre GAVICAJUAREZ ALFONSINA

NoAfLIMSS S
CURP

\ e S e e e e
Inicio Relacién Laboral | 12/Jull2010 | 1%

Fecha Tipo No.Incapacidad Cuota |[=% Factor
Diaria de
Integracion

- - >

Activo @ ’

:Jue 01/12/2022 = 1-Dic-2022 AUS. VACACIONES 2,040.00 A 1.093200
[ [|Jue 1511272022 |15-Dic-2022 AUS. VACACIONES 2,040.00 A 1.093200 |
Vie 301272022 30-Dic-2022 MODF.SAL. 2,040.00 A 1.093200
» 11 0.00 0.000000
/1 0.00 0.000000
IR 0.00 0.000000

L |
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Prepare su Quincena, con calculo de Vacaciones:

. Prepara Quincena

Preparar Mdmina

Quincena )
L4 Del: 01/Dic2022 B Normal | @ Vacaciones | [ ] Aguinaldo
Al 15MDicf2022 - :
Némina Normal acaciones Aguinaldo
: | Prendmi
Dias Trabajados Basados en o renomlr'!a
() Calendario

Ausentismo de la Quincena
B Actualizar en base a Movimientos por Trabajadaor

Preparar Salir

En caso que requiera Calculo de Vacaciones para todos los Trabajadores,

Seleccione Pestana Vacaciones y encienda parametro: “Pago para todos los

Trabajadores”

)

. Prepara Quincena
Preparar Namina

{Quincena
i, Del 01Dic2022 B Normal [ Vacadiones [ Aguinaldo
Al 15Micf2022
Nomina Mormal Vacaciones Aguinaldo
() Anticipo

B :Pago para todos los Trabajadores:
) Forma de Pago

'ﬂ\facaciones Disfrutadas

Fecha de Corte para Célculo de Antigliedad | 31/Dic/2022 | T2
Dias Tope para Calculo de Proporcionalidad | 365.00

Dias Descansables I:l
[ ]

Preparar

Dias de Anticipo
7" Dias

Salir

Exento de Prima

() Anticipo con Prima
© Pago Mormal

() Prima
Importe 1,443.30




En Excepciones por Trabajador:

Apague parametro “Vacaciones Disfrutadas”
Encienda “Anticipo con Prima”

Ingrese Total de “Dias a Pagar” de Vacaciones
Ingrese Total de “Dias a Pagar” de Prima Vacacional
Reencienda parametro “Vacaciones Disfrutadas”
Guarde su captura de Excepciones \/

Nooabkowd=
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Verifique que esta encendido parametro: “Pago de Vacaciones”

. Quincena 28 Excepciones EI =] @
a A | By 2 e
Alta Modifica Consulta  Baja Imprime Salida
Trabajador L HoSKAERREAVE £ AL 2ARLOMERUN Tumo
Departamento 2 COMERCLAL FACION 1
Puesto 21 ADMMNISTRADOR
Ceniro de Costo o
Dias / Horas Percepciones Deducciones Vacaciones Compensacion
Pago de Vacaciones @ fVacaciones Disfrutadas @) Del ffn' Forma——-Anticipe ") Pago Normal
Entigiedad 1248 afos Al el de Pago () Anticipo con Prima (L) Prima
Dias Dias Aplicando Dias ya Dias DIAS A
CALCULO DE PROPORCIONALIDAD Derecho | Proporcion Anticipados Pendientes || PAGAR
Dias Trabajados 100 Dias Descanzables | | | | - | | = | | | 2.00 |
= 1.0000000 7° Dias _ -
. ] O - O - [ |IE=
Total Dias Vacaciones 0.00 0.00 - 0.00 = 0.00 2.00
Factor Cuota Sind. SyF t . . .
Actor Lunia nd. en 3y Fonaco l:l Dias Prima Vacacional | | | | - | | = | | | 6.00 |
Ajustador de Neto a Pagar ] Susfitucibn de los CFDI previos ]
Neto a Pagar Deseado UUD CFDI Relacionado | | (v %

Prosiga con su Nomina



